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Temeljem ¢lanka 272.r Zakona o trgovackim drustvima 111/1993, 34/1999, 121/1999, 52/2000, 118/2003,
107/2007, 146/2008, 137/2009, 111/2012, 125/2011, 68/2013, 110/2015, 40/2019, 34/2022, 114/2022,
18/2023, 130/2023, 136/2024 (dalje u tekstu: ,Zakon o trgovackim drustvima” ili “ZTD“) Uprava i Nadzorni
odbor Cakoveckih mlinova, d.d., dana 30. travnja 2026. godine sastavljaju sljedece:

1ZVJESCE O PRIMICIMA UPRAVE | NADZORNOG ODBORA ZA 2025. GODINU

1. Uvod

Upravljacka struktura Cakovecékih mlinova, d.d. temelji se na dualistickom sustavu koji se sastoji od
Nadzornog odbora i Uprave koji zajedno s Glavnom skupstinom predstavljaju tri obvezna unutarnja tijela
Cakoveckih mlinova, d.d. u skladu s Statutom Cakoveckih mlinova i ZTD-om.

Strategija nagradivanja u Cakovec¢kim mlinovima, d.d. uredena je uz Statut Cakoveckih mlinova, d.d. i kroz
Politiku primitaka ¢lanova Uprave drustva Cakovecki mlinovi d.d., Skupdtinske odluke, te internim aktima
Drustva, a usmjerena je na osiguranje konkurentnog kompenzacijskog paketa obzirom da nagradivanje ima
vaznu ulogu u ostvarivanju kompanijskih ciljeva. Drustvo nastoji uskladiti iznos ukupne naknade menadzera
i radnika s njihovim osobnim interesima, kompanijskim strateskim ciljevima i interesima dionic¢ara drustva.

Ovo lzvjeScée sastavljeno je prema vazeéim internim dokumentima Drustva, a Politika primitaka ¢lanova
Uprave drustva Cakovecki mlinovi d.d. usvojena je odlukom Nadzornog odbora Drustva od 16. srpnja 2024.
godine, dok je u primjeni od odobrenja Glavne skupstine Drustva koja je odrzana dana 28. kolovoza 2024.
godine.

2. Uprava
Upravu Cakoveekih mlinova, d.d. &ine 3 ¢lana koji za svoj rad ostvaruju pravo na naknadu temeljem odluke
Nadzornog odbora, odnosno temeljem Ugovora o radu kojima se regulira iznos plac¢e i naknade ¢lanovima

Uprave, a u okviru Politike primitaka ¢lanova Uprave drustva Cakovecki mlinovi d.d.

Tijekom 2025. godine, od 1. sije¢nja do 31. prosinca, Upravu Cakoveckih mlinova d.d. €inili su sljede¢i ¢lanovi:

mandat
Clanovi uprave 2025. Funkcija pocetak od zavrsetak do
Mario Sedlacek Predsjednik Uprave 29.11.2024. 31.12.2026.
Kresimir Kvaternik Clan Uprave 29.11.2024. 31.12.2026.
Franjo Plodinec Clan Uprave 10.04.2025. 31.12.2026.
Marijan Srien Clan Uprave 1.10.2020. 1.10.2025.

Status ¢lanova Uprave reguliran je kroz Ugovor o radu. Clanovi Uprave temeljem Ugovora o radu primaju
placu za svoj rad.

Nadzorni odbor Cakoveckih mlinova d.d. donio je odluku kojom ovla$¢uje predsjednika Nadzornog odbora na
sklapanje ugovora o radu s pojedinim ¢lanovima Uprave, kojim se ureduju njihova prava i obveze, ukljucujuci
primitke, u skladu s Politikom primitaka ¢lanova Uprave drustva.



2.1. Primici ¢clanova Uprave

Primici ¢lanova Uprave sastoje se od:

- fiksnog dijela primitka koji nije ovisan o uspjehu i koji se sastoji se od osnovne plaée, osiguranja i plade u
naravi,

- varijabilnog dijela primitka koji se temelji na ispunjenju financijskih i nefinancijskih godisnjih kriterija
uspjesnosti odnosno kljuc¢nih pokazatelja ucinka (,,KPI“), te

- ostalih primitaka sukladno Pravilniku o pla¢éama i ostalim materijalnim pravima radnika Drustva.

Iznos bruto | primanja za 2025. godinu (neovisno o razdoblju isplate) za ¢lanove Uprave Cakove&ki mlinovi
d.d. prikazan je u donjoj tablici:

FIKSNI VARIJABILNI OSTALI

Iznosi u € PRIMITAK* | 7 PRIMITAK %1 pRiMICI* | 7 UKUPNO

Mario Sedlagek 153.515 9420 | - - | 9.455 580 | 162.970

Marijan Sréen 121.960 9813 | - | 2327 187 | 124.287

KreZimir Kvaternik | 117.586 9829 | - - | 2047 1,71 | 119.633

Franjo - Plodinec | ¢ g 99,65 | - - | 263 0,35 | 75.888
(ZPK)***

Franjo Plodinec | g g, 96,83 | - - | 1635 317 | 51.555
(CKML) ‘ ‘

*Fiksnim primicima ¢lanova Uprave smatra se obracunata godisnja placa, te plac¢a u naravi (bez doprinosa na
placu).

**QOstalim primicima ¢lanova Uprave smatraju se primici odobreni sukladno Pravilniku o pla¢ama i ostalim
materijalnim pravima radnika Drustva (dar djetetu do 15 godina starosti, prigodne i nov€ane nagrade -
boZi¢nica, naknada za godisnji odmor, troskove prehrane, isplaéene dnevnice i sl.).

*** Franjo Plodinec kao ¢lan Uprave Cakovecéki mlinovi d.d. obnasa duZnost ¢lana Nadzornog odbora u
drustvu Zagrebacke pekarne Klara i zaposlen je u drustvu Zagrebacke pekarne Klara d.d. iz tog razloga njegovi
primici prikazani su odvojeno za drustvo Zagrebacke pekarne Klara d.d. i Cakove&ki mlinovi d..d

Osim navedenih fiksnih i ostalih primitaka, ¢lanovi Uprave Cakoveckih mlinova d.d. mogu ostvariti varijabilni
dio primitaka u skladu s Politikom primitaka Drustva. Pravo na isplatu i iznos varijabilnog dijela primitka
utvrduju se odlukom Nadzornog odbora na godisnjoj razini, ovisno o ostvarenju unaprijed definiranih ciljeva.
Za rad obavljen u 2025. godini ¢lanovi Uprave mogu ostvariti varijabilni dio primitaka za 2025. godinu, pri
¢emu tocan iznos ovisi o evaluaciji postavljenih ciljeva te odluci Nadzornog odbora o odobravaniju isplate.
Tijekom 2025. godine Drustvo nije isplatilo varijabilni primitak ¢lanovima i predsjedniku Uprave za 2025.
godinu.

Varijabilni dio primitka moze biti, sukladno Politici primitaka ¢lanova Uprave drustva Cakovecki mlinovid.d., i
u dionicama Drustva, u kojem slucaju ¢lanovi Uprave moraju takve dionice zadrZati najmanje 2 godine od
dana stjecanja. U 2025. godini Drustvo nije dalo niti se obvezalo dati dionice i opcija na dionice ¢lanovima
Uprave.

Drustvo ima pravo, sukladno Politici primitaka ¢lanova Uprave drustva Cakovecki mlinovi d.d., zahtijevati
vracanje isplaéenog varijabilnog dijela primitka od ¢lanova Uprava ako je isti utvrden i isplaéen na temelju
ocigledno netocnih podataka. Povrat tog iznosa moze se izvrsiti u mjese¢nim iznosima u vremenu od najvise
12 mjeseci. Tijekom 2025. godine. Drustvo nije zahtijevalo povrat varijabilnog dijela place od ¢lanova Uprave
Drustva.



Tijekom 2025. godine doglo je do promjena u sastavu Uprave Cakoveckih mlinova d.d. uslijed novih
imenovanja i isteka mandata pojedinih ¢lanova.

Odlukom Nadzornog odbora dana 10. travnja 2025. godine donesena je Odluka o poveéanju broja ¢lanova
Uprave Drustva temeljem koje se Uprava Drustva sastoji od Cetiri ¢lana, i to predsjednika Uprave i tri ¢lana
Uprave. Za ¢lana Uprave Drustva imenovan je Franjo Plodinec na mandat pocev od 10. travnja 2025. godine
do 31. prosinca 2026. godine.

Odlukom Nadzornog odbora od 1. listopada 2025. godine utvrdeno je da ¢lanu Uprave Marijanu Srsenu
mandat prestaje s danom 1. listopada 2025. godine, te Uprava Drustva od 2. listopada 2025. godine djeluje
u sastavu: Mario Sedlacek, KreSimir Kvaternik i Franjo Plodinec.

Do imenovanja novog ¢lana Uprave — glavnog financijskog direktora, nadleznosti i poslove ¢lana Uprave —
glavnog financijskog direktora privremeno je, na rok od tri mjeseca (od 2. listopada 2025. do 3. sije¢nja 2026.
godine), preuzeo ¢lan Uprave KreSimir Kvaternik. Odlukom Nadzornog odbora od 22. prosinca 2025. godine
navedeno privremeno razdoblje dodatno je produljeno do 4. srpnja 2026. godine.

Ugovorima sklopljenim u 2020., 2024. i 2025. godini u slucaju prestanka Ugovora o radu sa Predsjednikom
Uprave ili ¢lanom Uprave na inicijativu Drustva prije isteka roka, bez krivnje Predsjednika Uprave, odnosno
¢lana Uprave, istima pripada otpremnina u iznosu 6 placa.

Clanovima Uprave nije isplaéeno, niti postoji obveza isplate primitaka od treéih osoba u vezi s poslovima koje
su obavljali kao ¢lanovi Uprave drustva Cakovecki mlinovi d.d. za 2025. godinu.

Clanovi Uprave primali su i naknadu na ime ¢lanstva u Nadzornim odborima ovisnih drustva u sastavu Grupe
Cakoveeki mlinovi.

Brutolu € Trgovina Radnik Prehrana Zagrebacke | Trgocentar
Krk d.d. | Opatija d.d. | Trgovina pekarne d.d. UKUPNO
Malinska Lovran d.d. Klara d.d. Virovitica
Marijan Srsen 2.599 10.643 - 852 - 14.094
KreSimir Kvaternik | 1.589 14.565 - - - 16.154
Franjo Plodinec 1.936 2.428 3.963 10.000 - 18.327

Drustvo nije odstupalo od Politike primitaka ¢lanova Uprave drustva Cakovecki mlinovi d.d.



2.2. Usporedni prikaz godiSnjih izmjena primitaka, prihoda, odnosno dobiti drustva i prosjecnih primitaka

radnika zaposlenih na puno radno vrijeme

Prosje¢ni primitak
po zaposlenom u € 2025. 2024. 2023. 2022. 2021.
Bruto | place 4.355.598 4.245.809 3.620.156 3.165.397 3.148.187
Dodatni primici

616.059 761.204 690.820 569.106 497.670
Ukupno 4.971.657 5.007.013 4.310.976 3.734.502 3.645.856
Prosjecni broj
zaposlenih* 230 207 205 216 216
Prosjecni primitak po
zaposlenom 21.616 24.188 21.029 17.289 16.879

*Prosjecan broj zaposlenih tijekom poslovne godine iskazani je kao zbroj stanja zaposlenih na datume 1.1., 31.3., 30.06., 30.09. i
31.12. te podijeljen sa 5 da bi se dobio prosjek

Cakovecki mlinovi d.d.

(u€) 2025. 2024. 2023. 2022. 2021.
Prihod 38.091.587 | 35.882.390 | 28.797.486 | 31.584.026 | 29.052.988
Neto dobit 8.593.433 8.617.075 856.424 2.994.941 1.803.605

Sukladno strategiji nagradivanja, prilikom utvrdivanja raspona plac¢a za pojedino radno mjesto Cakovecki
mlinovi d.d. razmatraju svoju konkurentnost na trZistu te raspon plaéa uskladuju sa pripadajucom sloZzenos¢u
posla, odgovornostima i dimenzijama radnog mjesta te zahtijevanom kvalifikacijom. S tim ciljem, Cakove¢ki
mlinovi d.d. sudjeluju u istraZivanjima trziSta pla¢a te kontinuirano prate kretanje placa i ukupnih primanja
na trzistu Republike Hrvatske.

Prilikom odredivanja raspona placa i drugih primitaka za pojedino radno mjesto Cakoveeki mlinovi d.d. su
usmjereni na odrZavanje interne konzistentnosti i pravednosti unutar Drustva, te na prepoznavanje i
nagradivanje individualnog ucinka i postignutih ciljeva.

Kod izracuna prosje¢nog bruto godisnjeg primitka radnika u obzir su uzeti fiksni dijelovi kompenzacije svih
radnika (redovne plaée, dodaci za smjenski rad, pripravnost i prekovremeni, i sl., bez obracunatih doprinosa
na placu), varijabilni dijelovi poput godisnjeg bonusa (kvartalnih stimulacija ili razli¢itih nagrada za radni
ucinak) te sva materijalna prava (naknade troskova prijevoza na posao i s posla, dar djetetu do 15 godina
starosti, otpremnine prilikom odlaska u mirovinu, prigodne i novcane nagrade - boZi¢nica, naknada za godisnji
odmoriisl.).




3. Nadzorni odbor
Nadzorni odbor Cakoveckih mlinova d.d., sukladno Statutu drustva, nadzire rad Uprave drustva, a ¢ini ga
ukupno 7 ¢lanova (od propisanih 7 ¢lanova) koji za sudjelovanje u Nadzornom odboru ostvaruju pravo na

nagradu sukladno Statutu Drustva, odnosno Odluci Glavne skupstine o primicima ¢lanova nadzornog odbora.

Tijekom 2025. godine, od 1. sijeénja do 31. prosinca, Nadzorni odbor Cakoveckih mlinova d.d. €inili su sljedeci

¢lanovi:

mandat

Clanovi Nadzornog odbora 2025. Funkcija pocetak od zavrietak do
Damir Metelko Clan/Predsjednik 30.8.2023./5.9.2023. | 9.04.2025.
Damir Metelko Predsjednik 10.04.2025. 10.04.2029.
Igor Komorski Clan 30.08.2023. 9.04.2025.
Vanja Kutnjak Clan 22.03.2024. 22.03.2028.
Josip Plodinec st. Clan 10.04.2025. 10.04.2029.
Mislav Ante Omazic¢ Clan 28.8.2024. 9.04.2025.
Mislav Ante Omazi¢ Clan 10.4.2025. 10.4.2029.
Dragica Plodinec Clan 10.04.2025. 10.04.2029.
Ema Marusic¢ Clan 10.04.2025. 10.04.2029.
Vesna Butorac Zamjenica predsjednika | 10.04.2025. 10.04.2029.
Franjo Plodinec Clan 28.08.2024. 9.04.2025.
Josip Plodinec ml. Clan 28.08.2024. 9.04.2025.

Clanovi Nadzornog odbora Franjo Plodinec, Josip Plodinec ml., Igor Komorski, Damir Metelko i Mislav Ante
Omazi¢, podnijeli su ostavke na ¢lanstvo u Nadzornom odboru drustva te na €lanstvo u pododborima sa
u¢inkom od 9. travnja 2025 .godine

U skladu s odredbom ¢lanka 23. stavak 1. Statuta Drustva dionicari Drustva:

- PBZ CROATIA OSIGURANIE d.d. za upravljanje obveznim mirovinskim fondovima, OIB: 20455535575,
Zagreb, Radnicka cesta 44 i

- Allianz ZB d.o0.0. drustvo za upravljanje obveznim i dobrovoljnim mirovinskim fondovima, OIB:
58384724129, Zagreb, Ulica Vjekoslava Heinzela 70,

dostavili su Odluke o imenovanju ¢lanova Nadzornog odbora Drustva.
Predmetnim odlukama u sastav Nadzornog odbora Drustva imenovani su:
- MISLAV ANTE OMAZIC, OIB: 56705210889, Zagreb i

- DAMIR METELKO, OIB: 06444271303, Zagreb.

Dana. 9. travnja 2025. godine odrzana je Glavna skupstina Drustva na kojoj je donesena odluka o izboru
Dragice Plodinec, Josipa Plodinec st. i Eme Marusic¢ za ¢lanove Nadzornog odbora.

Nadzorni odbor je 10. travnja 2025. godine donio sljedece odluke:

> DAMIR METELKO izabran je za predsjednika Nadzornog odbora, a VESNA BUTORAC, OIB: 68979690285,
Sisak, za zamjenika predsjednika Nadzornog odbora.



Nadzorni odbor Cakoveekih mlinova d.d. od 10. travnja 2025. godine djeluje u sastavu:

1. Damir Metelko, predsjednik Nadzornog odbora (neovisni ¢lan),

2. Vesna Butorac, zamjenica predsjednika Nadzornog odbora,

3. Vanja Kutnjak, ¢lan Nadzornog odbora (predstavnik radnika),

4. prof. dr. sc. Mislav Ante Omazié, neovisni ¢lan Nadzornog odbora,
5. Dragica Plodinec, ¢lanica Nadzornog odbora,

6. Josip Plodinec st., ¢lan Nadzornog odbora,

7. Ema Marusi¢, neovisna ¢lanica Nadzornog odbora.

3.1.Primici ¢lanova Nadzornog odbora

Tijekom 2025. godine doslo je do izmjene Odluke o primicima ¢lanova Nadzornog odbora od dana 30.
kolovoza 2021. godine, koja je bila aktualna sve do 17. kolovoza 2025., dok je dana 18. kolovoza 2025.
donesena nova Odluka o primicima ¢lanova Nadzornog odbora sa primjenom od dana donosenja.

3k 3k ok 3k ok ok ok %k k kok sk sk k ok

Na Glavnoj skupstini drustva Cakovecki mlinovi d.d. dana 30. kolovoza 2021. godine izglasana je Odluka o
primicima ¢lanova Nadzornog odbora kojom je definirano da ¢lanovi Nadzornog odbora imaju pravo na fiksni
mjesecni primitak za svoj rad za cijelo trajanje mandata:

Mjesecni primitak utvrduje se u neto iznosu kako slijedi:

- predsjednik Nadzornog odbora prima naknadu u neto iznosu od 796,34 EUR;

- zamjenik predsjednika Nadzornog odbora prima naknadu u neto iznosu od 663,61 EUR;
- ¢lan Nadzornog odbora prima naknadu u neto iznosu od 530,89 EUR.

Pored fiksne naknade, ¢lanovi Nadzornog odbora imaju pravo na naknadu svih stvarno nastalih razumnih
troskova (ukljucujuci, ali ne ogranic¢avajuci se na trosak puta i smjestaja) koji su povezani s radom clanova
Nadzornog odbora i/ili drugog odbora ili komisije. Naknadu isplacuje Drustvo po zahtjevu ¢lana Nadzornog
odbora upucenog Drustvu u roku od 30 dana od dana nastanka troska i uz predocenje relevantne
dokumentacije (npr. racuni, putne karte i slicno).

Clanovi pojedinog odbora ili komisije Nadzornog odbora koji istodobno nisu i &lanovi Nadzornog odbora imaju
pravo na fiksni mjesecni primitak u iznosu:

predsjednik odbora ili komisije: 663,61 EUR neto,
zamjenik predsjednika odbora ili komisije: 530,89 EUR neto,
¢lan odbora ili komisije: 530,89 EUR neto.

Naknada za rad ¢lanovima Nadzornog odbora obuhvacda cjelokupnu naknadu za njihov rad u Nadzornom
odboru, ukljucujuci i rad u odborima ili komisijama Nadzornog odbora. Isto tako, naknada za rad ¢lanovima
odbora ili komisija Nadzornog odbora obuhvaca cjelokupnu naknadu za njihov rad neovisno jesu li ¢lan jednog
ili vise odbora ili komisija Nadzornog odbora, a u slucaju razli¢itog ranga funkcija u odborima ili komisijama,
¢lan ima pravo na onaj iznos naknade koji je veci.
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Na Glavnoj skupstini drustva Cakovecki mlinovi d.d. dana 18. kolovoza 2025. godine izglasana je nova Odluka
o primicima ¢lanova Nadzornog odbora kojom je definirano da ¢lanovi Nadzornog odbora imaju pravo na
fiksni mjesecni primitak za svoj rad za cijelo trajanje mandata.

Mjesecni primitak utvrduje se u bruto iznosu kako slijedi:

- predsjednik Nadzornog odbora prima naknadu u bruto iznosu od 2.500,00 EUR;

- zamjenik predsjednika Nadzornog odbora prima naknadu u bruto iznosu od 2.200,00 EUR;
- ¢lan Nadzornog odbora prima naknadu u bruto iznosu od 2.000,00 EUR.

Pored fiksne naknade c¢lanovi Nadzornog odbora imaju pravo na naknadu svih stvarno nastalih i opravdanih
troskova (ukljucujuci, ali ne ogranicavajuci se na troskove putovanja i smjestaja) koji nastaju u svezi sa
njihovim u Nadzornom odboru. Naknadu isplacuje Drustvo po pisanom zahtjevu clana Nadzornog odbora
upucenog Drustvu u roku od 30 dana od dana nastanka troska i uz predocenje relevantne dokumentacije (npr.
racuni, putne karte i slicno).

Naknada za rad ¢lanovima Nadzornog odbora obuhvacda cjelokupnu naknadu za njihov rad u Nadzornom
odboru.

Iznos ukupno isplacenih bruto | primitaka (bez doprinosa na placu) za 2025. godinu za ¢lanove Nadzornog
odbora Cakove¢kih mlinova d.d. prikazan je u tablici u nastavku:

NAKNADA CLANOVA NADZORNOG ODBORA BRUTOlu €
Damir Metelko 20.571
Igor Komorski 2.661
Ema Marusic¢ 12.839
Vesna Butorac 14.529
Josip Plodinec ml. 2.433
Vanja Kutnjak 15.161
Josip Plodinec st. 12.728
Franjo Plodinec 3.042
Dragica Plodinec 12.728
Mislav Ante Omazic 15.387

Clanovi Nadzornog odbora Drustva nisu ostvarili pravo na varijabilni dio naknade (bonus) u 2025. godini, niti
pravo na bilo koji dodatni primitak/povlasticu u naravi. Clanovima Nadzornog odbora nije isplaéeno, niti
postoji obveza isplate primitaka od trecih osoba u vezi s poslovima koje su obavljali kao ¢lanovi Nadzornog
odbora Cakove&ki mlinovi d.d.



Cakovecki mlinovi d.d.

PREDSJEDNIK UPRAVE
Mario Sedlacek
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PREDSJEDNIK NADZORNOG ODBORA
Damir Metelko

Prilog:
lzvjeSée neovisnog revizora s izrazavanjem ogranicenog uvjerenja o lzvjeS¢u o primicima za 2025.
godinu, Deloitte d.o.0., 30. travnja 2026. godine
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1ZVIESEE NEOVISNOG REVIZORA S IZRAZAVANJEM OGRANICENOG UVIERENJA O 1ZVJESCU O PRIMICIMA
ZA 2025. GODINU

Upravi i Nadzornom odboru drustva Cakoveéki mlinovi d.d.

Predmet ispitivanja

Na temelju odredbi ¢lanka 272.r stavka 3. Zakona o trgovatkim drustvima i ugovora zakljuéenog s drustvom Cakovetki
mlinovi d.d. (,Drudtvo®), obavili smo angaman s izraZavanjem ogranienog uvjerenja na priloZeno lzvje¢e o
primicima za godinu koja je zavréila 31. prosinca 2025. godine (,lzvjeS¢e o primicima“) koje su sastavili Uprava i
Nadzorni odbor Drustva.

Nag angaiman s izraavanjem ograni¢enog uvierenja odnosi se na lzvje3¢e o primicima i provjeru sadrZi |i lzvje3¢e o
primicima podatke u skladu s glankom 272.r stavcima 1. i 2. Zakona o trgovackim drustvima.

Primjenjivi kriteriji

Primjenijivi kriteriji za utvrdivanje pojedinaca koji ¢e biti ukljuceni u lzvjeSée o primicima i zahtjevi vezani uz objavu
njihovih primitaka sadrzani su u odredbama Elanka 272.r stavcima 1. i 2. Zakona o trgovackim drustvima.

Odgovornosti Uprave i Nadzornog odbora
Uprava i Nadzorni odbor Drustva odgovorni su za:

- sastavljanje lzvje$¢a o primicima za 2025. godinu u skladu sa zahtjevima za objavom iz ¢lanka 272.r stavcima
1.i 2. Zakona o trgovackim drustvima,

- utvrdivanje pojedinaca koji ¢e biti ukljueni u lzvje$¢e o primicima u skladu s ¢lankom 272.r stavkom 1.
Zakona o trgovackim drustvima,

- odabir i primjenu odgovarajuéih politika primitaka, kao i za dono3enje razumnih prosudbi i procjena u
odnosu na podatke objavljene u izvjeS¢u o primicima,

- mjerenje primitaka za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2025. u skladu s odredbama Elanka 272.r stavaka
1. 2. Zakona o trgovackim drustvima, i

- objavljivanje lzvje$¢a o primicima na internetskoj stranici Drustva u skladu s odredbama ¢lanka 272.r stavka
4. Zakona o trgovackim drustvima.

Uprava Drustva odgovorna je za dizajn, implementaciju i odrZavanje sustava internih kontrola koji u razumnoj mjeri
osiguravaju da lzvje$¢e o primicima ne sadrZi materijalne greske, bilo zbog prijevare ili pogreske. Dodatno, Uprava i
Nadzorni odbor Druétva odgovorni su osigurati potpunost i toénost dokumentacije koja nam je dostavljena.

Drudtvo upisano u sudski registar Trgovatkog suda u Zagrebu: MBS 030022053; uplacen temeljni kapital: 5.930,00 eura; direktori drustva: Katarina Kadunc, Goran
Kongar | Helena Schmidt; poslovna banka: Privredna banka Zagreb d.d., Radnitka cesta 50, 10 000 Zagreb, 3. racun: 2340009-1110098224; SWIFT Code: PBZGHR2X
IBAN: HR3823400091110098294.

Deloitte se odnosi na Deloitte Touche Tohmatsu Limited, skraéeno DTTL, | mreZu njegovih clanova i s njima p ih subjekata [zajednitki ,organizacija Deloitte”).
DTTL {,Deloitte Global) | svaki njegov Elan i njegovi povezani subjekti su pravno odvojeni | samostalni subjekti, koji se ne mogu medusobno obvezati na odredene
radnje u odnosu na trece strane. DTTL | svi njegovi povezani subjekti adgovorni su iskljuéivo za viastita, a ne medusobna, djela | propuste. Usluge klijentima ne pruia
DTTL Detaljan opis DTTL-a | njegovih £lanova moZete pronadi na adresi www.deloitte.com/hr/o-nama.
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Nasa odgovornost

Nasa odgovornost je izdati izvje$¢e neovisnog revizora s izrazavanjem ogranicenog uvjerenja o lzvje3¢u o primicima
u skladu sa zahtjevima ¢lanka 272.r stavka 3. Zakona o trgovatkim drustvima. Obavili smo angaiman s izraZavanjem
ogranitenog uvjerenja u skladu s Medunarodnim standardom za angaZmane s izrazavanjem uvjerenja 3000
(izmjenjeni) — Angaimani s izraZavanjem uvjerenja razlititi od revizija ili uvida povijesnih financijskih informacija
(,MSIU 3000“). Ova regulativa zahtijeva da zadovoljavamo etitke standarde te planiramo i izvr3imo angaZman kako
bismo na osnovi prikupljenih dokaza formirali zakljuéak o tome sadrZi li izvje$¢e informacije zahtijevane sukladno
relevantnim zakonskim zahtjevima.

Nasa neovisnost i upravijanje kvalitetom

Angaiman smo obavili u skladu sa zahtjevima u pogledu neovisnosti i etickim zahtjevima Kodeksa etike za
profesionalne ratunovode (ukljufujuéi Medunarodne standarde neovisnosti) (,Kodeks“) koji je izdao Odbor za
medunarodne standarde etike za raéunovode, kao i u skladu sa zahtjevima neovisnosti i etike u Hrvatskoj. Kodeks je
utemeljen na natelima integriteta, objektivnosti, struénosti i duZne painje, povjerljivosti i profesionalnog pona3anja.
Postupamo sukladno Medunarodnom standardu upravljanja kvalitetom, revidiranja, uvida, ostalih izraZavanja
uvjerenja i povezanih usluga (,MSUK 1) i u skladu s njim odrZavamo sveobuhvatan sustav upravljanja kvalitetom,
ukljutujuci dokumentirane politike i postupke za uskladenost s etitkim zahtjevima, profesionalnim standardima te
primjenjivim zakonskim i regulatornim zahtjevima.

SaZetak obavljenog posla

U vezi predmeta ispitivanja proveli smo sljedece postupke:

- postavili smo upite £lanovima Uprave, Nadzornog odbora i drugim osobama u Drustvu, u svrhu stjecanja
razumijevanja politika primitaka i postupka sastavljanja lzvje3¢a o primicima;

- od Druitva smo dobili popis svih ¢lanova Uprave i Nadzornog odbora Drustva tijekom 2025. godine i
provijerili smo jesu li hjihovi primici objavljeni u lzvje3¢u o primicima;

- podatke o primicima prikazane u lzvie§¢u o primicima uskladili smo s racunovodstvenim evidencijama
Drustva (glavna knjiga i pomocéne knjige) za godinu koja je zavr3ila 31. prosinca 2025. godine;

- pregledali smo, na osnovu uzorka, relevantnu dokumentaciju Drustva (ugovore i isplate) vezanu za podatke
o primicima prikazane u lzvje3¢u o primicima; i

- provjerili smo sadr#i li lzvied¢e o primicima sve podatke koje zahtijevaju odredbe ¢lanka 272.r stavaka 1.1 2.
Zakona o trgovackim drustvima.

Priroda i opseg nadih postupaka utvrdeni su na temelju procjene rizika i nade strugne prosudbe kako bismo izrazili
zaklju€ak s ogranicenim uvjerenjem.

Opseg anga?mana s izrazavanjem zakljutka s ograni¢enim uvjerenjem znatno je manji od opsega angaZmana s
izrazavanjem zakljutka s razumnim uvjerenjem u pogledu postupaka procjene rizika, ukljuujuci postupke vezane uz
stjecanje razumijevanja internih kontrola i postupaka provedenih kao odgovor na procijenjene rizike.

Vjerujemo da su dokazi koje smo dobili dostatni i primjereni te da &ine odgovarajuéu osnovu za izrazavanje naeg
zakljucka s ogranicenim uvjerenjem.
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Zakljuc¢ak s ograni¢enim uvjerenjem

Temeljeno na obavljenim postupcima i pribavljenim dokazima, nista nam nije skrenulo paznju to bi uzrokovalo da
vjerujemo kako lzvjedée o primicima za 2025. godinu pripremljeno od strane drustva Cakoveckih mlinova d.d. nije, u
svim znatajnim aspektima, u skladu sa zahtjevima navedenim u €lanku 272.r stavcima 1. i 2. Zakona o trgovackim
drustvima.

Ogranicenja upotrebe naseg lzvjesca

Nase izvje$te namijenjeno je iskljutivo Upravi i Nadzornom odboru Druitva u svrhe izvjedtavanja Skup3tine Drustva
o lzvje$¢u o primicima koje je Drudtvo pripremilo za godinu koja je zavr3ila 31. prosinca 2025. godine u skladu s
lankom 272.r Zakona o trgovackim drudtvima. Dopuitamo objavljivanje ovog izvieS¢a na web stranici Drustva u
skladu s €élankom 272.r stavkom 4. Zakona o trgovackim drudtvima. Naie izvjedce nije, niti ono predstavlja, pravno
misljenje o uskladenosti s &lankom 272.r stavkom 4. Zakona o trgovackim drustvima.

U sluéaju dodatnih informacija il podataka koji su nam dostavljeni, ili u slu¢aju obmanjujucih usmenih ili pisanih izjava
ili objagnjenja, nadi nalazi, tumagenja ili zakljuéci u nasem lzvjes¢u neovisnog revizora s izraZavanjem ograni¢enog
uvjerenja mogu biti nepotpuni ili mogu rezultirati potrebom za dodatnim postupcima koji nisu uklju€eni u opseg ovog
angaimana.

U najvecoj mjeri u kojoj je to dopusteno zakonima, ne prihva¢amo nikakvu odgovornost i ne pristajemo ni na kakve
obveze prema bilo kojoj drugoj strani, osim prema Upravi i Nadzornom odboru Drustva, vezano uz nas rad ili ovo
lzvie¢e neovisnog revizora s izrazavanjem ogranitenog uvjerenja ili zakljutke do kojih smo dosli.

Uprava i Nadzorni odbor Drustva odgovorni su za objavljivanje Izvje3¢a o primicima na web stranici Drustva kao i za
tognost sadrianih podataka. Opseg na%eg obavljenog posla ne ukljutuje pregledavanje navedenoga te ne
preuzimamo nikakvu odgovornost za bilo kakve izmjene i dopune do kojih bi moglo do¢i u Izvie3¢u o primicima na
temelju lzvje$¢a neovisnog revizora s izrazavanjem ograni¢enog uvjerenja ili bilo kakve razlike izmedu izvje3¢a koje
smo izdali i podataka prikazanih na web stranici Drustva.
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